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A+praTi vem consolidando sua posicdo como uma iniciativa que transforma
vidas por meio da educacdo, inclusdo e capacitacdo tecnoldgica.

Este relatdrio apresenta os avancos alcancados, alinhados aos principios
ESG (conjunto de padrdes e boas-prdticas que indicam se uma organizacdo
é sustentdvel, socialmente consciente e bem gerenciada), e evidencia nosso
compromisso com o impacto social, ambiental e econémico.
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Quem é a +praTi?

Uma iniciativa da sociedade, sem fins lucrativos, que busca
encontrar, capacitar e empregar novos talentos da drea de
Tl. Queremos criar novas oportunidades na economia e
transformar o modo como a tecnologia é vista pelas

pessods.

O nosso propdsito € o que nos diferencia. Construimos um
movimento voluntdrio, feito por pessoas e empresas que
acreditam nos novos talentos da nossa sociedade e que
buscam desenvolver a economia a partir do ensino e da

empregabilidade no setor de tecnologia.

Vocé também acredita nisso?

5 anos +15 mil bolsas

fazendo a diferenca  de estudos distribuidas
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“Alguns anos atras eu mal sabia qual cammho segmr na vida prof"ss;onal
mas gracas a ajuda da | +praTi, através da formacao em 'Dese mento
de Software' e do incrivel : apoio que FECEbi con5|go flnalmenta visualizar
onde devo ir para ter sucesso. Muito obrigado!”

Guilherme Pacheco

“Olhando para tras hoja percebo 0 quao 5|gn|1'"cat|vo foi me dedicar horas
aos estudos e | superar os desafios pr os pela +praTi. Sem esse
esforco, nao teria alcant;ado uma oportunldade mcrwel em uma empresa
tao renomada no mercado de TL."

Felipe Avila
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A Presidéncia da +praTi e a Missdo de Transformar Realidades

“A +praTi nasceu com um propodsito claro: transformar vidas e atender as
crescentes demandas do mercado de tecnologia da informacdo. Ao longo dos
ultimos anos, temos trabalhado incansavelmente para unir educacdo, inovacdo e
oportunidade, formando um ecossistema que conecta talentos com empresas
comprometidas com o desenvolvimento social e econémico do Rio Grande do Sul e
do Brasil. Estamos orgulhosos de jd termos qualificado milhares de pessoas,
oferecendo uma trilha de capacitacdo que prepara ndo apenas para o mercado, mas

para a construcdo de carreiras sustentdveis.

Entendemos que o impacto social vai além do numero de talentos formados. Nosso
compromisso é proporcionar ferramentas e suporte para que cada pessoad
desenvolva tanto habilidades técnicas, como comportamentais, essenciais para o
ambiente de TI. Por meio de mentorias, workshops e cursos gratuitos, garantimos
que os participantes da +praTi estejam prontos para enfrentar os desafios do
mercado de trabalho. Essa abordagem integrada é fundamental para promover a
inclusdo e reduzir desigualdades, conectando pessoas a oportunidades reais de

crescimento profissional e pessoal.

Esse trabalho s6 é possivel gracas & parceria de empresas mantenedoras que
compartilham nossa visdo de um futuro mais inclusivo e inovador. Juntos, criamos
uma corrente de impacto que beneficia talentos em transicdo de carreira, jovens
buscando sua primeira oportunidade e o mercado como um todo, que necessita de
profissionais qualificados. Nosso compromisso € continuar fortalecendo essa rede,
contribuindo com solucdes que unem tecnologia e sustentabilidade, e, acima de

tudo, transformando vidas por meio do conhecimento.”

Cristian Cavalheiro
Presidente da +praTi
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UM MUNDO
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educacao
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Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) da ONU sdo uma agenda global
composta por 17 metas interconectadas, estabelecidas para abordar os maiores
desafios enfrentados pela humanidade, como a erradicacdo da pobreza, a promocdo
da igualdade e a protecdo ambiental. Lancados em 2015 como parte da Agenda 2030,
os ODS sdo um chamado universal para governos, empresas e sociedade civil se

unirem em prol de um futuro sustentdvel e mais justo para todos.

Ao alinhar suas acdes com essas metas, a +praTi reafirma seu papel como agente de
transformacdo, contribuindo para um impacto significativo e duradouro. Esse
compromisso reflete a importéncia de conectar iniciativas locais a objetivos globais,
mostrando que, ao investir em educacdo e inclusdo, podemos construir um mundo

melhor para as proximas geracoes.
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AGAOCONTRAA
MUDANCA GLOBAL
DOCLIMA

PARGERIAS PARA
AIMPLEMENTAGAO
DOS OBJETIVDS

Capacitamos talentos para transformar oportunidades em TI em uma
ferramenta de superacdo da pobreza.
A inclusdo de talentos no mercado de Tl promove a geracdo de renda sustentdvel para individuos e

suas familias, combatendo a pobreza por meio de oportunidades de emprego em uma drea de alta
demanda e boa remuneracdo.

Promovemos educacdo acessivel e dalinhada as demandas do mercado
tecnolégico, capacitando talentos para o futuro.

Oferecemos cursos e trilhas gratuitos para capacitacdo técnica e comportamental, assegurando
acesso a educacdo de qualidade e relevante para o mercado de trabalho.

Empoderamos mulheres no mercado de Tl, promovendo a equidade e desafiando
esteredtipos.

Incentivamos a participagcdo de mulheres na drea de tecnologia, tradicionalmente dominada por
homens, por meio de mentorias e conteddos que buscam reduzir as disparidades de género.

Conectamos talentos ao mercado de TI, promovendo empregos dignos e
impulsionando o crescimento econdmico sustentavel.

A iniciativa conecta talentos ao mercado de trabalho, oferecendo capacitacdo para empregos
dignos em um setor com alta empregabilidade e potencial de crescimento econémico.

Reduzimos desigualdades ao oferecer oportunidades inclusivas no setor de
tecnologia para todos.

Facilitamos o acesso de pessoas de diferentes origens socioeconémicas e geogrdficas a
capacitacdo e as oportunidades no mercado de Tl, reduzindo desigualdades de acesso e inclusdo.

Fazemos da tecnologia um meio para impactar de forma sustentdvel,
contribuindo para um futuro mais verde.
Por meio da digitalizacdo e do uso de tecnologia, a iniciativa promove prdticas sustentdveis,

reduzindo a necessidade de deslocamentos e contribuindo para a mitigacdo de emissbes de
carbono.

Fortalecemos nosso impacto por meio de parcerias estratégicas que unem
educacdo, tecnologia e inclusdo.

A iniciativa estabelece parcerias estratégicas com empresas, organizacées e educadores para
ampliar o alcance e os recursos disponiveis aos talentos.



ro Turma de Formagdo com
P 600 Bolsas

600 BOLSAS DE
ESTUDO

Em 2025, a +praTi reafirma seu compromisso com a inclusdo e a capacitacdo tecnoldgica ao
oferecer novamente 600 bolsas de estudo completas para a trilha de Desenvolvedor Full
Stack Junior.

Essa iniciativa representou uma oportunidade transformadora para centenas de pessoas
que, de outra forma, poderiam ndo ter acesso a uma educacdo técnica de qualidade.

Cada uma dessas bolsas € mais do que um acesso a conteudos e ferramentas de
aprendizado; elas representam uma chance de mudar vidas, criando pontes para o mercado
de tecnologia, um dos setores mais dindmicos e em crescimento no mundo.

InclusGo e Diversidade: As bolsas ajudaram a ampliar a diversidade no setor de TI,
promovendo a entrada de talentos de diferentes origens socioeconémicas, com énfase em
alcancar grupos sub-representados.

Reducdo das Desigualdades: Ao oferecer educacdo gratuita e acessivel, a iniciativa
contribuiu diretamente para a reducdo das barreiras financeiras que afastam talentos em
potencial do mercado tecnoldgico.

Geracdo de Empregos e Renda: O foco em uma trilha prdtica e voltada as demandas do
mercado permitiu que os bolsistas desenvolvessem habilidades aplicdveis, aumentando sua
empregabilidade e criando um ciclo de impacto econdmico sustentavel.

Desenvolvimento Regional: Muitos participantes das bolsas vém de regides onde o acesso a
educacdo tecnolégica é limitado. Essa capacitacdo promoveu desenvolvimento local,
oferecendo novas perspectivas para individuos e comunidades.
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Conexdo entre habilidades técnicas e comportamentais

Os alunos ficam imersos durante 8 meses em uma formacdo robusta em parceria com a Codifica
Edu, que proporciona:

Conhecimentos Prdticos em Tecnologia: Desenvolvimento de habilidades em linguagens de
programacdo, bibliotecas e frameworks, como JavaScript, HTML, React e Java, além de
capacitacdo em metodologias dgeis, incluindo Scrum e Kanban.

Dominio de Ferramentas de Mercado: Utilizagdo de softwares e plataformas reconhecidos no
setor de tecnologia, garantindo alinhamento as demandas das empresas.

Projetos Reais: Participacdo em projetos prdticos que simulam os desafios do dia a dia no
mercado de trabalho, promovendo experiéncia em solugcdes tecnoldgicas reais.

Base em Estratégias de Solucdo de Problemas: Aplicacdo de técnicas para andlise e resolucdo de
desafios complexos.

Além do desenvolvimento técnico, os alunos também participaram de palestras quinzenais para
aperfeicoamento de soft skills:

* Colaboracdo em equipe.

¢ Comunicacdo clara e assertiva.

¢ Proatividade e inovacdo.

¢ Construcdo de Resiliéncia e Adaptabilidade.

» Capacidade de lidar com mudancas e desafios.

¢ Persisténcia em buscar solucées mesmo diante de adversidades.

» Confianca para se apresentar no mercado.

» Desenvolvimento de networking e inteligéncia emocional para diferentes situacdes
profissionais.

e Mentalidade de Crescimento.

¢ Compromisso com aprendizado continuo.

¢ Foco em resultados e melhoria continua.

* Impacto no Futuro Profissional.

» Metodologias Ageis e OKRs.

€. 0 :

Atexandre Dlauth Atvars Mgl Andres Teizeira

Cristian Cavalhairs

|

Gabrial Calty

Gl Giascholil Clulia Bordégron Gustava Ferraira Custave Schifino José Renato Hopd Juliet Bombassare Marine fimPeld Leandro Siminovich

kuclano Potter Masiein Macrda Mascia Mancio Reges Bronaattl Ronaid Pantin Filba sarala Schutel Tiaga Jasebus Thempson Cardasa Wistdria Hiupp Leticla Haubert
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Essas bolsas sdo um exemplo de como
a educacao, quando acessivel, pode ser
uma poderosa ferramenta de
transformacado social.

O momento mais aguardado:
O DIPLOMA EM MAOS - FORMATURA
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. ro T Lancamento da
P N oo Plataforma +praTi

PLATAFORMA

A plataforma da +praTi tem se consolidado como o ponto de partida ideal para talentos
que desejam ingressar na carreira de TI. Com funcionalidades que permitem o
acompanhamento de perfis e o acesso a cursos e trilhas gratuitos, a iniciativa promove
o desenvolvimento de habilidades e conhecimentos essenciais. Essa jornada no mundo
da tecnologia é viabilizada com o suporte necessdrio para que os participantes

alcancem o sucesso em suas carreiras.

"Com mais de 19.000 cadastros redlizados, a +praTi tem
transformado a jornada de talentos que desejam ingressar na
drea de TI. Esse numero expressivo representa nGo apenas o
alcance da nossa plataforma, mas também o impacto real na

capacitacdo e inclusdo de pessoas no mercado tecnolégico."

Juliet Bombassaro - Lideran¢ca de RH da +praTi

Paginalnicial »  cCursose Trilhas

Comece a sua jornada e torne-se um profissional de TI

Jratuitn para dar o
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] Base de Talentos Fundamentos de Design para quem Versionamenta de Programacaa |

Programacao nao é design Cedigo com Git Orientada a Obgetos

] Cursos e Trilhas

Acessar Tritha > Acessar Trilha > Acessar Trilha Em breve

)| Cacastio da Erpress

] mentorias

TIC em Trilhas - Instituto Eidorado
4L Realizar Mentorias

§ Aniise de dados

Y Termos de uso
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Cursos Gratuitos:

A plataforma +praTi oferece acesso a uma variedade de cursos gratuitos na drea de TI,
disponibilizados em parceria com instituicées renomadas. Esses cursos sdo projetados
para ajudar os talentos a aprimorarem suas habilidades técnicas e expandirem seus
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conhecimentos, promovendo capacita¢cdo alinhada as demandas do mercado.

Acompanhamento Personalizado:

Os usudrios da plataforma contam com o suporte de mentores experientes, que fornecem
orientacdo prdtica e personalizada em cada etapa do desenvolvimento profissional. Esse
acompanhamento é fundamental para garantir uma evolucdo consistente e preparada

para os desafios do mercado de tecnologia.

E
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Pro e Comunidade no Discord

COMUNIDADE

O Discord da +praTi é mais do que um espaco de interacdo; é o coracdo da nossa
comunidade. Nele, talentos compartilham experiéncias, recebem suporte e constroem uma
rede de apoio que fortalece o impacto da nossa iniciativa.

Ja sao
ativos e interagindo diariamente.
além de inumeras oportunidades

de emprego e aprendizado
compartilhados.

i comunicados

@ 7-sugestdes-e-duvidas

H #8-comunidade

H = _chat-gpt

H papo-de-rh

H W -minha-experiéncia
& O
H ® _yhuul-estou-trabalh... Welcome to

“ +PraTi®
H @ -mais-inglés

H By -dicas-de-livros

H# « -jobs-aqui

i

) ® SalaGeral

+ [ | BACKEND
4 java

1# python

PODDD

tipors olemeans de qusigues

soe
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! gp ro | - Mentorias e Desenvolvimento

MENTORIAS

As mentorias sdo uma peca-chave no sucesso dos talentos da +praTi. Conectamos
profissionais experientes com aqueles que estdo iniciando sua jornada, proporcionando
orientacdo prdtica e suporte personalizado para o desenvolvimento de carreiras
promissoras.

+350

horas dedicadas em mentoria de
carreira para preparacdo de

curriculo, LinkedIn e Simulacdo de + 10 O
Entrevistas;

alunos atendidos de forma
individualizada em mentorias de
carreira;

96

é o E-NPS da iniciativa,
representando a quadlidade e
eficiéncia das nossas acées com
os talentos;
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ro 1 Empregabilidade e Dados de
P st s Impacto

EMPREGABILIDADE

A empregabilidade é um dos pilares fundamentais da +praTi. No ano de 2024, tivemos um
impacto significativo no mercado de TI, capacitando talentos para vagas reais e

contribuindo para a reducdo das desigualdades no setor e em 2025 seguimos direcionando
alunos para as melhores oportunidades do mercado tech.

De acordo com a Brasscom, o setor de tecnologia no Brasil
chegou a 2025 com um déficit estimado de cerca de 290 mil
2025 profissionais. A formacdo de talentos qualificados ndo
acompanhou o crescimento do mercado, evidenciando um

cendrio concreto de “apagdo” de talentos na drea.

A +praTi, ao proporcionar a empregabilidade dos alunos, esta
diretamente contribuindo para reduzir essa lacuna. Esses

profissionais entram no mercado com capacitacdo prdtica,

ALUNOS aumentando a disponibilidade de m&o de obra qualificada em um
CONTRATADOS setor crucial para a transformacdo digital das empresas. Essa

ag¢do ndo sé preenche vagas, mas também fortalece a economia

local ao reter talentos no Brasil.

Baixa Representatividade Global: Segundo a UNESCO, apenas
28% dos pesquisadores em STEM no mundo sdo mulheres. Isso
evidencia a desigualdade de género na drea e a necessidade de

iniciativas que promovam a inclusdo feminina.

Desafios e Avancos no Brasil: No Brasil, embora as mulheres
representem quase metade dos estudantes de ensino superior,
sua presenca nas dreas tecnoldgicas ainda é inferior a 20%, de
acordo com dados da Associacdo Brasileira de Empresas de

Tecnologia da Informacgdo e Comunicag¢do (Brasscom).

Impacto da +praTi: Dado o cendrio global e local, o indice de 32%

de mulheres entre os contratados pela +praTi € um avanco
importante, reforcando o impacto social da iniciativa e seu
compromisso com a inclusGo e equidade de género em

tecnologia.

18



O Papel dos Mantenedores na
Jornada

Os mais de 50 mantenedores sdo os alicerces que tornam a +praTi possivel. Sua

prat:...

contribuicdo vai além do financiamento, sendo uma forca motriz para a continuidade das
acdes e para o impacto positivo gerado pela iniciativa.

O impacto da +praTi, na verdade, é também o impacto que esses mantenedores estdo
gerando no mundo. Cada parceiro que acredita no propdsito da iniciativa ajuda a construir
um futuro mais inclusivo, onde talentos s@o inseridos no mercado de TI, fortalecendo
cadeias de sustentabilidade e promovendo transformacdo social. Ao unir esforcos, os
mantenedores se tornam agentes de mudanca, contribuindo diretamente para a reducdo de
desigualdades, a promocdo da diversidade e o fortalecimento de comunidades locais e

globais.
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ro i Parcerias e Impacto na Cadeia
P Rl de Valor

PARCEIROS

Selecionar parceiros que compartilhem nossos valores foi essencial em 2025. Essas

colaboracdes reforcam a sustentabilidade da nossa cadeia de valor e ampliam nosso
alcance, garantindo que cada acdo gere o mdaximo de impacto positivo.

Com sua expertise em processos administrativos e governanca, a Assespro

.‘{ garante que a +praTi opere com eficiéncia e transparéncia. Esse suporte

*/HSSESPI'D administrativo é essencial para que a iniciativa continue focada em seu propésito
¢ de inclusdo social, maximizando os resultados e o impacto sustentdvel.

Como parceiro educacional, a Codifica conduz as aulas da Trilha de Formacdo,
fornecendo aos participantes um ensino de alta qualidade em desenvolvimento Full
Stack. Ao capacitar centenas de pessoas, essa parceria reforca o compromisso da codifica
+praTi com a reducdo das desigualdades e a promocdo da empregabilidade no setor de
tecnologia.

Responsdvel pela assessoria de imprensa, comunicacdo estratégica e gestdo das
redes sociais, a Comunica Mais amplia a visibilidade da +praTi, conectando a
iniciativa a um publico mais amplo e engajado. Isso fortalece o alcance do
impacto social, ao inspirar mais talentos e empresas a fazerem parte dessa
COMUNICA MAIS .
Assessoria Estratégica jornada transformadora.

Disponibilizando trilhas e cursos gratuitos para a plataforma da +praTi, a TIC em Trilhas
desempenha um papel crucial na democratizacdo do conhecimento. Essa colaboracdo
oferece acesso a conteldos de qualidade, permitindo que pessoas em diferentes
estdgios de carreira ampliem suas habilidades e encontrem oportunidades de
desenvolvimento profissional.

Responsdvel pela gestdo da comunidade de talentos e pela plataforma da +praTj,
T d t h a Trindtech promove empregabilidade ao conectar participantes com
rln ec oportunidades reais no mercado de TI. Sua atuacdo viabiliza a insercdo de novos

talentos, fortalecendo o impacto social e a sustentabilidade da iniciativa.
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P ro . gl o s Consideracdes Finais

Compromisso com o Amanha

Este relatério é um convite para refletirmos sobre nossas conquistas e tracarmos juntos os
proximos passos.

A medida que avancamos em direcdo a Agenda 2030, reconhecemos que os desafios
relacionados & inclusdo, educacdo de qualidade e reducdo de desigualdades permanecem
urgentes. Nosso compromisso € continuar inovando e expandindo nossas iniciativas,
alinhando-as com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS), como a promocdo
do trabalho decente, igualdade de género e parcerias globais para o desenvolvimento.
Sabemos que alcancar essas metas exige esforco continuo e colaboracdo estratégica com
NOSSOS parceiros.

Olhamos para o futuro com a responsabilidade de ampliar nossa contribuicdo para um
mundo mais sustentdvel e inclusivo. Estamos empenhados em transformar os desafios em
oportunidades, usando a tecnologia como ferramenta para gerar impacto social redl.
Reafirmamos nosso compromisso de seguir liderando essa jornada com transparéncia, foco
e dedicacdo, inspirando outras iniciativas a fazerem parte dessa transformacdo coletiva.

Até 2030, contribuir para a mobilidade social de 30 mil alunos.

Comité Executivo da +praTi
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Agradecemos a
todos que
estiveram nessa

com a gente!

Cristian Cavalheiro Juliet Bombassaro
Presidente da +praTi Lideranca de RH
(51) 99304-9706 (51) 99812-5204

.‘ +prati . maisprati.com.br

‘ maispratioficial . contato@maisprati.com.br



